


DIAGNÓSTICO SECTOR COMUNAL DE CUNDINAMARCA

Panorama Departamental.

TIPO TOTAL GENERAL %
RURALES 2960 72%

URBANAS 1167 28%

TOTAL GENERAL 4127 100%

 TIPO ORGANIZACIONES COMUNALES DE 

CUNDINAMARCA

MUNICIPIO TOTAL GENERAL

CHÍA 58

FUSAGASUGÁ 149

SOACHA 240

TOTAL GENERAL 447

NÚMERO DE ORGANIZACIONES COMUNALES 

DESCENTRALIZADAS DE CUNDINAMARCA 

MUNICIPIO TOTAL GENERAL

REGISTRADAS IDACO 4127

DESCENTRALIZADAS 447

TOTAL GENERAL 4574

TOTAL GENERAL ORGANIZACIONES COMUNALES DE 

CUNDINAMARCA

ASOJUNTASCUNDUNAMARCA 128



OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE.

POLITICA PÚBLICA DE ACCIÓN COMUNAL
Ordenanza 086 de 2019.

OBJETIVOGENERAL: La política pública de Acción comunal tiene como
objetivo el fortalecimientode la democratizaciónde la accióncomunalen
Cundinamarca que contribuya con la incidencia, innovación y la
construcciónde tejido social parael sigloXXI



UBICACIÓN PLAN DE DESARROLLO
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+ GOBERNANZA EMPODERAMIENTO 
SOCIAL

FUERZA COMUNAL 

Generar competencias y
oportunidadesde la accióncomunal
para potencializar e incidir en el
desarrollo de los territorios de

Cundinamarcay suscomunales.

424 Formar 3.000 organizaciones comunales del 
departamento en acción comunal.

425
Realizar 3 encuentros que incentiven a la participación de 

los dignatarios de las organizaciones comunales del 
departamento.  

426 Implementar un modelo de gestión, control, vigilancia y 
red de apoyo para las organizaciones comunales.

427 Realizar 650 obras dirigidas al desarrollo comunitario del 
departamento.

428
Dotar a 2.200 organismos comunales con herramientas de 

gestión y funcionamiento para el ejercicio pleno de la 
acción comunal.

429
Ejecutar 170 proyectos de innovación comunal, 

conformación de empresa y buenas prácticas para el 
desarrollo sostenible con organismos comunales.

PROGRAMA SUBPROGRAMA METAS DE PRODUCTO



METAS DE PRODUCTO.

FORMAR 3.000 ORGANIZACIONES COMUNALES DEL DEPARTAMENTO EN ACCIÓN COMUNAL.424

LINEA BASE 2000

RESULTADO ESPERADO 3000

CAPACITACIÓNY FORMACIÓNEN TEMAS DE JUNTASINFANTILES,
LIDERAZGOEN JÓVENESY MUJERES,CONCILIACIÓNY CONVIVENCIA,
FORMULACIÓNDE PROYECTOS,GESTIÓNDE RECURSOS,ROLESY
FUNCIONESDELAACCIÓNCOMUNALA NUEVOSDIGNATARIOS.

ESTRATEGIAS .



METAS DE PRODUCTO.

REALIZAR 3 ENCUENTROS QUE INCENTIVEN A LA PARTICIPACIÓN DE LOS DIGNATARIOS DE LAS 
ORGANIZACIONES COMUNALES DEL DEPARTAMENTO.425

LINEA BASE 1

RESULTADO ESPERADO 3

ÁACTIVIDADESMOTIVACIONALESA LOS DIGNATARIOSDE LAS
ORGANIZACIONESCOMUNALESDELDEPARTAMENTO.

ÁCONGRESOBIENALDE ACCIÓNCOMUNALάhw[!b5hFALS.hw5!έ
DEPARTAMENTODE CUNDINAMARCA(2 CONGRESOSEN EL
CUATRIENIO)

ESTRATEGIAS .



METAS DE PRODUCTO.

IMPLEMENTAR UN MODELO DE GESTIÓN, CONTROL, VIGILANCIA Y RED DE APOYO PARA LAS 
ORGANIZACIONES COMUNALES.

426

LINEA BASE 0

RESULTADO ESPERADO 1

ÁMEMBRESIADE DERECHOSA LOSLÍDERESCOMUNALES,PARALA
PARTICIPACIÓNENCONVOCATORIASPÚBLICAS.

ÁSISTEMADEINFORMACION(DESCENTRALIZACIONDESERVICIOS)
ÁCREACIONDELAREDDEAPOYOCOMUNAL.

ESTRATEGIAS .



METAS DE PRODUCTO.

REALIZAR 650 OBRAS DIRIGIDAS AL DESARROLLO COMUNITARIO DEL DEPARTAMENTO.427

LINEA BASE 620

RESULTADO ESPERADO 650

ÁEMPODERAMIENTODE LASJUNTASDE ACCIÓNCOMUNALPARAEL
DESARROLLODE OBRASCOMO PLACAHUELLAS,MEJORAMIENTOS
RUTINARIOS,MEJORAMIENTOSDE VIVIENDAS,MEJORAMIENTOSDE
SALONESCOMUNALES,MEJORAMIENTOSDE POLIDEPORTIVOS,Y
ESCENARIOSCOMUNITARIOS.

ESTRATEGIAS .



METAS DE PRODUCTO.

DOTAR A 2.200 ORGANISMOS COMUNALES CON HERRAMIENTAS DE GESTIÓN Y FUNCIONAMIENTO 
PARA EL EJERCICIO PLENO DE LA ACCIÓN COMUNAL.428

LINEA BASE 2.000

RESULTADO ESPERADO 2.200

ÁDOTACIÓNDEMOBILIARIO,EQUIPOSY DEMÁSELEMENTOS
PARA FORTALECIMIENTODE LAS ORGANIZACIONES
COMUNALESDELDEPARTAMENTODECUNDINAMARCA.

ESTRATEGIAS .



METAS DE PRODUCTO.

EJECUTAR 170 PROYECTOS DE INNOVACIÓN COMUNAL, CONFORMACIÓN DE EMPRESA Y BUENAS 
PRÁCTICAS PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE CON ORGANISMOS COMUNALES.

429

LINEA BASE 165

RESULTADO ESPERADO 170

ÁPROYECTOSPARACAPITALSEMILLAY CONFORMACIÓNDE
EMPRESA.
ÁPROYECTOSDEINNOVACIÓNSOCIAL,ECONOMÍANARANJAE

INCLUSIÓNDETIC'SENLASCOMUNIDADES.
ÁREALIZACIÓNDE ACTIVIDADESORIENTADASA BUENAS

PRACTICASSOCIALES,AMBIENTALESY DE DESARROLLO
SOSTENIBLE,DESDEELÁMBITODEFAMILIAYCOMUNIDAD.

ESTRATEGIAS .


